GOREV/IS TANIMI FORMU

KADRO VEYA POZISYONUN

BIRIMI/ALT BIRIMI Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi
STATUSU [ 1 MEMUR [ X 1SOZLESMELI PERSONEL
UNVANI Spor Uzmani
GOREVI Spor Uzmani
SINIFI GiH
KODU
UST YONETICISI REKTOR
BAGLI BULUNDUGU o
YONETICI/YONETICILERI Sube Miidiird, Daire Bagkan:
ASTLARI Yok

A. GOREV/ISLERE iLiSKiN BILGILER

1) GOREV/iSIN KISA TANIMI

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin hizmetlerini etkin ve verimli bir gekilde yerine getirilmesini saglamak.

e (09:00-21.00 (Carsamba, Pazar ) Saatleri arasinda ¢aligmak

e (8:00-17:00 (Pazartesi, Sal1) Saatleri arasinda ¢alismak.

e Idariye ait is ve isleri yapmak.

e Spor tesisleri binasinin bakim ve kontroliinii yapmak.

e Spor tesisleri ile ilgili Z raporlarini islemek

e Universite spor kuliibii ile ilgili is ve islemleri takip etmek.

e Spor organizasyonlarinin yazigma ile ilgili is ve iglemleri yapmak.

e Spor federasyonlar ile ilgili is ve islemleri yapmak.

e Spor dali ile ilgili i¢ ve dig yayinlari takip etmek.

o Tesislerde yapilacak spor faaliyetlerinin takvimini hazirlamak.

e Tesislerde kullanilan spor malzemelerin eksiklerini belirlemek ve bununla ilgili birime ilgili

yazigmalar1 yaparak eksikliklerin ve arizalarin giderilmesini saglamak.

Tesislerin her zaman kullanima hazir halde olmasi igin tesisin ve kullanilan malzemelerin
temizligini ve kullanilabilir olmasini saglamak.

Tesisleri kullanacak iiye ve ogrenciler i¢in belirlenen kullanim programim takip etmek ve
uygulamak.

Universite i¢i yarismalarda, Tiirkiye tiniversiteler arasi yarigmalarda ve spor tesislerinde
kullanilacak malzeme ihtiyaglarinin belirlenmesi ve alim ihalesi igin gerekli olan teknik
sartnamenin hazirlanmas.

Fakiilte, yliksekokul, meslek yiiksekokulu, enstitii ve merkez idari birimler arasi 6grenci,
akademik ve idari personele yonelik spor yarismalarini diizenlemesini saglamak.

Spor Tesisleri Miidurliigiintin sorumluluk alaninda olan spor tesislerini, malzemelerin bakimin
ve korunmasini saglayarak kullanim kurallarini denetlemek.




e Antrendrlerin Calisma Usul ve Esaslar1 Yonergesinde belirtilen gorevleri yerine getirmek. Ilgili
dalinda ki gorevleri yerine getirmek.

e Cankurtaranhkla ilgili yonetmelik ve yonergelerde belirtilen gérev sorumluluklar yerine
getirmek.

e Havuz ile ilgi is ve islemleri takip etmek.
e Havuz bakimi i¢in gerekli uygulamalar1 yapmak ve takibini saglamak.

e Havuz su devir daim mekanizmalarinin (pompalar, su aksini, 1sitma. v.b.) diizenli ¢aligmasini
saglamak.

e  Sube Miidiirliniin verecegi diger is ve islemleri yapmak.

3) CALISMA KOSULLARI

a) Cahsma Ortam Kapali/Agik Alan
b) is Riski Yok
4) GOREV/iSIN GEREKTIRDiGI AGIRLIKLI CABA
[ ] FIZIKSEL CABA [ 1 ZIHINSEL CABA [X] HER iKiSi DE

B. ATANACAKLARDA ARANACAK NITELIKLER

1) GEREKLi OGRENIM DUZEYi VE BOLUMU

2) GEREKLiI MESLEKI EGITIM, SERTIFiKA, DIGER EGITIMLER

VEKALET Leyla CAPAR

4) GEREKLI HIZMET SURESI
Gérevde yiikselme sureti ile atanacaklar igin, Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlari Personel Gérevde
Yiikselme Yonetmeligi hiikiimleri gegerlidir,

Bu dokumanda ag¢iklanan girev tanimimi okudum,
Girevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.
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