NFASRNAS VAR AURLTALTAS & NSARITAL

KADRO VEYA POZiSYONUN

BiRIMIi/ALT BiRiMi Saglik Kultiir ve Spor Daire Bagkanligi/Spor Tesisleri Sube Mudurligi

STATUSU [ ] MEMUR [ X] GEQICi PERSONEL
UNVANI (S) Hizmetli

GOREVI (S) Hizmetli

SINIFI GECICI PERSONEL

KODU

UST YONETICISi Sube Miidiiril

BAGLI BULUNDUGU

YONETICI/YONETICILERI | Sube Mudurd, Daire Baskant

ASTLARI Yok

A. GOREV/ISLERE iLiSKIN BILGILER

1) GOREV/ISIN KISA TANIMI
Saghk Kiiltir ve Spor Daire Bagkanhigina bagli Spor Tesislerinde gorevli oldugu giinler resepsiyonda
oturmak, gelen misterilere bilgi vermek ve ydnlendirmek, ilgili yerleri temizlemek konusunda sorumlu
memur ve Sube Miidiirii’ne karst sorumlu olmak.

2) GOREV/iS YETKIi VE SORUMLULUKLAR
1-Havuz erkek giinlerinde (Pazartesi, Persembe, Cuma, Cumartesi) 11.00-21.00 saatleri arasinda resepsiyona
bakmak, gelen miisterilerin girig-gikis islemlerini yapmak, gerekli formlari doldurtmak ve ydnlendirmek.
Mevcut temizlik islerinin yapilmasi.

2-Pos cihazina para aktarma islemlerini yapmak gtinlik (Z) raporunun gikarilmasi ve ilgili teslim edilmesini
saglamak.

3- Fitness salonun temizligi ve tiyelerin takibinin yapilmasi.

4- Kapali spor salonu ve tenis kortlarina gelen musterilerle ilgilenmek ve Ucretlerin alinmasi.
5-Fitness salonu ve kapali spor salonuna bagh soyunma odalarmin temizligi.

6- Yer temizleme makinesi ile yerleri temizlemek, kat tuvaletlerinin temizlenmesi.

7- Kapali spor salonuna ait alan ve tribiinlerin temizlenmesi.

8- Havuz erkek gtinleri diginda Sali giinti galismak ve bos saatlerde resepsiyonda bakmak.
10-Cankurtaranlikla ilgili yonetmelik ve yonergelerde belirtilen gérev sorumluluklart yerine getirmek.
I 1-Havuz ile ilgi is ve islemleri takip etmek ve rutin temizlik islerini yapmak.

12-Havuz bakimi igin gerekli uygulamalari yapmak ve takibini saglamak.

13-Havuz su devir daim mekanizmalarinin (pompalar, su aksini, 1sitma. v.b.) diizenli ¢galigmasini saglamak.
14- Sube Miidiirtiniin verecegi diger is ve islemleri yapmak.

3) CALISMA KOSULLARI

a) Cahsma Ortam Kapali/Acik Alan
b) is Riski Yok
4) GOREV/ISIN GEREKTIRDIGI AGIRLIKLI CABA
[ ] FIZIKSEL CABA [ ] ZIHINSEL CABA [X ] HER iKiSi DE

B. ATANACAKLARDA ARANACAK NiTELiKLER

1) GEREKLi OGRENIM DUZEYi VE BOLUMU
En az ilkokul mezunu olmak




2) GEREKLiI MESLEKI EGITIM, SERTIFiKA, DIGER EGITIMLER
Yok

2) VEKALAT

4) GEREKLI HIZMET SURESI
Gerekmiyor

5) OZEL NITELIKLER

Bu dokumanda agiklanan gorev tanvmm okudum.
Girevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.
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